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Рабочая программа учебной дисциплины ОП.06 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности разработана в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 20 марта 2024 г. № 176 по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам), 

профессиональным стандартом «Стивидор», утверждённым Приказом Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 18.07.2019 № 507н, профессиональным стандартом «Специалист 

по логистике на транспорте», утверждённым Приказом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 08.09.2014 № 616н, с учётом программы воспитания. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП. 06 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.01 Организация перевозок и 

управления на транспорте (по видам). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций ОК 01 – ОК 03 в соответствии с ФГОС СПО. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель учебной дисциплины: создать необходимую основу для использования правовых 

знаний при освоении обучающимися рабочих программ ПМ, включая практику, 

профессионального учебного цикла ППССЗ в течение всего периода обучения; для 

формирования навыков использования правовых знаний в работе. 

Задача учебной дисциплины - подготовить обучающихся к грамотному использованию 

документов правового законодательства в своей профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

знать: 

 

защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством. 

 

права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правовые 

отношения в процессе профессиональной деятельности 



В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания в соответствии с ФГОС. Освоение содержания 

учебной дисциплины обеспечивает достижение обучающимися целевых ориентиров воспитания 

Код и формулировка 
компетенции 

Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

ОК 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; составлять план 

действия; определять 

необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы 

в профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Знания: актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий 

позитивный образ и престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий 

реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера. 

Демонстрирующий  знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу  при исполнении  должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной деятельности и 

разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, контролировать и 
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 социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной 

деятельности 

корректировать профессиональную деятельность, использовать разрешенные 

законом все возможные ресурсы для достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 
Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и обеспечения 

его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности научной и 

практической информации и литературы, для успешного выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 
Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 
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ОК 02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи 

для поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; применять 

средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

Знания: номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации; 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 
деятельности 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и обеспечения 

его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности научной и 

практической информации и литературы, для успешного выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 03 
Планировать и 

Умения: определять 
актуальность нормативно- 

Профессионально-трудовое воспитание 
Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 
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реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

правовой документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

определять инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансирования; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

определять источники 

достоверной правовой 

информации; 

составлять различные правовые 

документы; 

находить интересные 

проектные идеи, грамотно их 

формулировать  и 

документировать; 

оценивать жизнеспособность 

проектной идеи, составлять 

план проекта. 
Знания: содержание 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и 

престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий корпоративные ценности и миссию работодателя. Помогающий 

реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера. 

Демонстрирующий  знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу  при исполнении  должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной деятельности и 

разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, контролировать и 

корректировать профессиональную деятельность, использовать разрешенные 

законом все возможные ресурсы для достижения поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 
Деятельно  выражающий  познавательные  интересы  в  разных  предметных 

8
 



 

 актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности; 

правила разработки 

презентации; 

основные этапы разработки и 

реализации проекта. 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и обеспечения 

его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской и профессиональной 

деятельности 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности научной и 

практической информации и литературы, для успешного выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

9
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч. в форме практической подготовки 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 34 

практические занятия 14 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация в форме зачета - 



2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

 

 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. Правовая основа деятельности водного транспорта 10  

Тема 1.1. Введение в 

дисциплину. 
Организация работы 

водного транспорта в 

РФ. 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01, ОК 03 

Правовые отношения в сфере водного транспорта. Субъект и объект правовых отношений. 

Организация работы водного транспорта в РФ. Роль водного транспорта в экономике РФ. 

Тема 1.2 Нормативно-

правовое 

регулирование 

деятельности водного 

транспорта в РФ. 

Транспортное право 

как подотрасль 

гражданского права 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01, ОК 03 

Конституция РФ. 

Гражданский кодекс РФ. 

Кодекс внутреннего водного транспорта РФ 

Кодекс Торгового мореплавания РФ. 

Трудовой кодекс РФ 

Кодекс об административных правонарушениях РФ, Уголовный кодекс РФ 

ФЗ «О защите прав потребителей». Транспортное право России. Предмет, принципы и задачи 

транспортного права. Транспортное право, как подотрасль гражданского права. 

Тема 1.3. Правовые 

основы обеспечения 

безопасной работы на 
водном транспорте. 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 Организация обеспечения безопасности движения и эксплуатации транспортных средств. 

Правовое регулирование безопасной работы объектов водного транспорта. 

Раздел 2. Правовое регулирование перевозок на водном транспорте. 14  

Тема 2.1. Правовое 

регулирование 

перевозок грузов. 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 Договор перевозки грузов: определение, предмет договора, основные обязательства. Виды договоров 

перевозки грузов. 
Назначение договора перевозки грузов на водном транспорте. 

Перевозочные документы. 

1
1

 



 

 Коносамент как договор перевозки грузов. Виды коносаментов.   

Практическое занятие 4 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 Составление договора перевозки грузов на водном транспорте. 

Тема 2.2. Правовое 

регулирование 

перевозок пассажиров, 

багажа и грузобагажа. 

Договор перевозки грузов: определение, предмет договора, основные обязательства. Виды договоров 

перевозки грузов. 
Назначение договора перевозки грузов на водном транспорте. 
Перевозочные документы. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Договор перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа на водном транспорте: форма договора, 

стороны, основные обязательства. 
Права и обязанности сторон по договору перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа. 

2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 

Ответственность сторон по договору перевозки пассажиров, багажа и грузобагажа. 2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Раздел 3. Правовое регулирование трудовых отношений на водном транспорте. 24  

Тема 3.1. Особенности 

регулирования труда 

работников водного 

транспорта. 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 Правовое регулирование занятости и трудоустройства. 

Трудовой договор: понятие, виды, содержание. Заключение трудового договора. Возраст заключения 

трудового договора. Документы, предоставляемые при заключении трудового договора. Отказ в 

заключении трудового договора. 

Трудовая книжка. 

Основания и порядок изменения трудового договора. 
Основания и порядок расторжения трудового договора 

2 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Тема 3.2. Рабочее 

время и время отдыха 

работника водного 

транспорта. 

Содержание учебного материала 2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 
Особенности режима рабочего времени и времени отдыха, условий труда работников водного 

транспорта. 

Тема 3.3. 

Дисциплинарная и 
материальная 
ответственность 

работников водного 

транспорта. 

Содержание учебного материала 

4 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 Нормативные акты, регулирующие дисциплину работников водного транспорта. 

Дисциплинарная ответственность. 

Виды дисциплинарных взысканий и порядок их применения. 

Понятие, условия и виды материальной ответственности. 
Материальная ответственность работодателя перед работником и работника перед работодателем. 

1
2

 



 

 Практические занятия 2 ОК 03 

1 Решение ситуаций по материальной ответственности. 

2 Решение ситуаций по дисциплинарной ответственности 
Изучение положений о поощрениях за труд (ст.191 Трудового кодекса РФ) 

Изучение положений о письменном договоре о полной материальной ответственности (статьи 

242 – 244 Трудового кодекса РФ). 

4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 03 

Тема 3.4. 

Правовое 
регулирование 
экономических 

отношений и споров. 

Содержание учебного материала 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03 Понятие и виды экономических споров. 

Претензионный порядок рассмотрения споров. 

Предъявление исков. Встречный иск. 
Арбитражный и третейский суды 

Практическое занятие 4 ОК 03 

Составление претензий и исков к перевозчику 
Составление искового заявления в арбитражный суд 

Всего: 48  

1
3
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Учебная аудитория «Профессиональных дисциплины», оснащённая оборудованием: 

рабочее место преподавателя; рабочие места обучающихся, техническими средствами 

обучения: наглядные пособия, обеспечивающие проведение всех видов учебных занятий, 

необходимых для реализации программы. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в 

качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности (основы права) для 

транспортных специальностей: учебник для среднего профессионального образования / А. И. 

Зем-лин [и др.]; под общей редакцией А. И. Землина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 421 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13789-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/494111 

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на транспорте для 

колледжей: учебник для среднего профессионального образования / А. И. Землин [и др.]; 

ответственный редактор А. И. Землин. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 254 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14241-9. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496912 

3.2.2. Дополнительные печатные и /или электронные издания 

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности моряков: Учебник для 

студентов (курсантов) средних профессиональных учебных заведений водного транспорта. 

/В.И.Дмитриев, С.В. Латухов, О.В. Соляков-2-е издание, переработанное и дополненное. – 

М.:МОРКНИГА, 2013. – 421 с. 

 

3.3. Организация образовательного процесса 

3.3.1. Требования к условиям проведения учебных занятий 

Учебная дисциплина с целью обеспечения доступности образования, повышения его 

качества при необходимости может быть реализована с применением технологий 

дистанционного, электронного и смешанного обучения. 

Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии используются 

для: 

− организации самостоятельной работы обучающихся (предоставление материалов в 

электронной форме для самоподготовки; обеспечение подготовки к практическим и 

лабораторным занятиям, организация возможности самотестирования и др.); 

− проведения консультаций с использованием различных средств онлайн-

взаимодействия (например, вебинаров, форумов, чатов) в электронно-информационной 

образовательной среде Колледжа ГУМРФ и/или с применением других платформ/сервисов 

https://urait.ru/bcode/494111
https://urait.ru/bcode/496912
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для организации онлайн-обучения; 

− организации текущего и промежуточного контроля обучающихся и др. 
Смешанное обучение реализуется посредством: 

− организации сочетания аудиторной работы с работой в электронно-

информационной образовательной среде Колледжа ГУМРФ и/или с применением других 

платформ/сервисов для организации онлайн-обучения; 

− регулярного взаимодействия преподавателя с обучающимися с использованием 

технологий электронного и дистанционного обучения; 

− организации групповой учебной деятельности обучающихся в электронно-

информационной  образовательной  среде  ФГБОУ  ВО  «ГУМРФ  имени  адмирала 

С.О. Макарова» или с применением других платформ/сервисов для организации онлайн-

обучения. 

3.3.2. Требования к условиям консультационной помощи обучающимся 

Формы проведения консультаций: групповые и индивидуальные. 

3.3.3. Требования к условиям организации внеаудиторной деятельности 

обучающихся 

Реализация учебной дисциплины обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

электронно-информационной образовательной среде ФГБОУ ВО «Государственный 

университет морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова» и библиотечному 

фонду, укомплектованному печатными и/или электронными учебными изданиями. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к сети 

Интернет. 

Доступ  к  электронно-информационной  образовательной  среде  ФГБОУ  ВО 

«Государственный университет морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова» и 

библиотечному фонду, возможен с любого компьютера, подключённого к сети Интернет. 

Для доступа к указанным ресурсам на территории Колледжа Государственного университета 

морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова обучающиеся могут бесплатно 

воспользоваться компьютерами, установленными в библиотеке, или компьютерными 

классами (во внеучебное время). 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Квалификация педагогических работников Колледжа Государственного университета 

морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова, участвующих в реализации 

образовательной программы, а также лиц, привлекаемых к реализации образовательной 

программы на других условиях, в том числе из числа руководителей и работников Колледжа 

Государственного университета морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова и 

иных организаций, должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы, должны получать 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации 

не реже 1 раза в 3 года. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

- права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной деятельности 

- законодательные акты и 
другие нормативных документов, 
регулирующие  правовые 
отношения в  процессе 
профессиональной деятельности 

− законы и иные нормативные 

правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

− основные положения 

Конституции Российской 

Федерации; 

− права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 
реализации; 

− понятие  правового 
регулирования в  сфере 

профессиональной деятельности; 

− законодательные акты и другие 

нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

− организационно правовые 

формы юридических лиц; 

− правовое положение субъектов 

правоотношений в сфере 

профессиональной и 

предпринимательской 
деятельности; 

− права и  обязанности 

работников  в  сфере 

профессиональной деятельности; 

− порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения; 

− правила оплаты труда; 

− роль государственного 
регулирования в обеспечении 

занятости населения; 

− право граждан на социальную 

защиту; 

понимание сущности прав и 

обязанностей работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

знание нормативно-правовых 

актов и других нормативных 

документов, регулирующих 

правовые отношения в процессе 

профессиональной деятельности 

понимание основных положений 

Конституции Российской 

Федерации; 

знание прав и свобод человека и 

гражданина, механизмов их 

реализации; 

понимание сущности правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; 

знание законодательных актов и 

других нормативных правовых 

актов, регулирующих 

правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности, 

организационно правовых форм 

юридических лиц; 

понимание правового положения 

субъектов предпринимательской 

деятельности; 

знание прав и обязанностей 

работников в сфере 

профессиональной деятельности; 

понимание порядка заключения 

трудового договора и оснований 

для его прекращения, роли 

государственного регулирования 

в обеспечении занятости 

населения; 

знание правил оплаты труда, 

прав граждан на социальную 

защиту; 

воспроизведение понятий 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Диагностика 

(тестирование, 

контрольные работы) 



17 

 

 

− понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

− виды административных 

правонарушений и 
административной 

ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения 

споров 

дисциплинарной и материальной 

ответственности работника; 

понимание видов 

административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности, норм защиты 

нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров 

 

Умеет 

защищать свои права в 

соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 

грамотно   применяет 

необходимые нормативно-

правовые акты и другие 

нормативные  документы, 

содержащие  нормы 

гражданского, гражданско-

процессуального и трудового 

законодательства для защиты 

своих прав; 

проводит анализ и оценку 

результатов и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения 
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